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Avand in vedere dispozitiile alin.(2), lit. a), de la articolul unic din OUG nr.80/2022, privind
reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul bugetar, art. 618, alin. 2 din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarie i completirile ulterioare, Casa de Asigurdri de
Sanitate Buziu, cu sediul in Buzdu, str. Crizantemelor nr.18, jud.Buziu, vd ingtiinfeazd cu privire la
organizarea concursului de recrutare in data de 21.02.2023 pentru ocuparcad functiilor publice de
conducere vacante de Sef Serviciu in cadrul Serviciului Buget, Financiar, Contabilitate (IdPost 389079)
si Sef Serviciu in cadrul Serviciului Juridic, Contencios Administrativ, Resurse Umane, Salarizare,
Evaluare Personal, Relatii Publice, Purtator de cuvant (IdPost 570537), si a functiei publice de executie
vacanta de consilier grad profesional superior (IdPost 570541) in cadrul Serviciului Buget, Financiar,
Contabilitate, cu respectarea dispozitiilor din OUG nr.57 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici si Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul san#tdtii, republicatd cu
modificarile si completdrile ulterioare, astfel:

A. a) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE:
L. Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate;
e Sef Serviciu IdPost 389079

IL. Serviciul Juridic, Contencios Administrativ, Resurse Umane, Salarizare, Evaluare
Personal, Relatii Publice, Purtator de cuvant

o Sef Serviciu IdPost 570537
b) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE:
1L Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate
e Consilier clasa I grad profesional superior [dPost 570541

B. Durata normali a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/s3ptamana;

C. Proba suplimentari - nu este cazul;

D. Proba scrisd se va desfisura in data de 21.02.2023, ora 10,00, la sediul Casei de Asigurdri
de Sanitate Buziu, str.Crizantemelor, nr.18, jud. Buzdu;

Proba interviu se va desfasura la sediul Casei de Asigurari de Sanatate Buzdu, str.Crizantemelor,
nr.18, jud. Buzau, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, doar
pentru acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 70 de puncte, pentru functiile
publice de conducere si minimum 50 de puncte, pentru functia publica de executie.



g)
h)

k),
k)

Conditii generale de ocupare a unei functii publice, conform art.465 din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

are cetifenia romand si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplind de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie public3. Atestarea stérii de
sinitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, cu
adeverinta atesti starea de sdindtate corespunzitoare;

indeplineste conditiile de studii si vechime In specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice; )

indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea funcfiei publice;

nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrare judecitoreascd definitiva, in conditiile legii;

nu a fost destituitd dintr-o functie public sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica ’

E. Conditiile specifice de participare (conditii de studii, conditii de vechime in specialitate si

alte conditii specifice):

a) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE:
1. Directia Economica - Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate

1. Sef Serviciu IdPost 389079

- studii universitare de licend absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental stiinte sociale: ramura stiinfe economice;

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd
echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- certificat de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului European de Conturi,
conform art.19 lit. b2) din Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificérile ulterioare;
- vechime n specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de conducere - minimum 5
ani.

IL. Serviciul Juridic, Contencios Administrativ, Resurse Umane, Salarizare, Evaluare
Personal, Relatii Publice, Purtator de cuvant

1. Sef Serviciu IdPost 570537

- studii universitare de licentd absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental stiinte sociale: ramura stiinte juridice;

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplom3
echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nagionale nr.1/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de conducere - minimum 5
ani.
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b) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE:

II1. Directia Economica - Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate

1. Consilier clasa I grad profesional superior IdPost 570541

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echlvalenta in domeniul
fundamental gtiinte sociale: ramura gtiinte economice;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice

J. Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile calendaristice de la data afisarii
anuntului, in data de 20.01.2023, in intervalul 20.01 — 08.02.2023 (inclusiv), ora 16.30.

K. Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzind adresa de
corespondents, telefon/fax, e-mail, numele §i prenumele persoanei de contact si functia
publicd detinuta:

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii,
bibliografia, atributiile previzute in figsa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului se
pot obtine la sediul CAS Buz#u, acestea fiind afisate la avizier, pe pagina de internet a CAS Buziu,
www.casbz.ro, precum si la Serviciul Juridic, Contencios, Administrativ, Resurse Umane, Salarizare,
Evaluare Personal, Relatii pubhce Purtator de cuvant, telefon 0238.717834 - interior 120, persoana de
contact :

Vilculescu  Florentina, consilier grad profesional superior, adresa de email:
resurseumane@casbz.ro

L. Bibliografia/Tematica
I Directia Economica - Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate
1. Pentru postul Sef Serviciu IdPost 389079

Bibliografia/ Tematica:

l.Constitutia Roméniei, republicati; Tematica: titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle

fundamentale; Titlul IIl—Autoritatile publice;

2.Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si

completdrile ulterioare; Tematica: Partea a-VI-a: Titlul I- Dispozitii generale; Titlul II- Statutul

functionarilor publici;

3.0Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare; Tematica: Sectiunea I- Egalitatea in activitatea

economica si in materie de angajare si profesie;

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu

modificarile §i completérile ulterioare; Tematica: Capitolul IV — Egalitatea de sanse si de tratamentintre

femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei

5.Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicata,cu modificarile si completarile

ulterioare; Tematica: Titlul VIII- Asigurarile sociale de sanatate: Capitolul I - Dispozitii generale;

Capitolul III — Servicii medicale suportate din Fondul National Unic de Asigurari de Sanatate; Capitolul

V — Finantarea serviciilor medicale, a medicamentelor si dispozitivelor medicale; Capitolul VI —

Organizarea caselor de asigurari de sanatate;

6.Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica:

Principii, reguli si responsabilitati; Competente si responsabilitati in procesul bugetar; Proceduri privind

elaborarea bugetelor; Executia bugetara; Finantele institutiilor publice;

7.Legea nr. 82/1991 Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Organizarea si conducerea contabilitatii; Registrele de contabilitate; Situatii financiare;

Contabilitatea Trezoreriei statului si a institutiilor publice; Contraventii si infractiuni;
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8.0rdinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea
angajamentelor bugetare si legale , cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica: Angajarea
cheltuielilor; Lichidarea cheltuielilor; Ordonantarea cheltuielilor; Plata cheltuielilor; Organizare, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

9. H. G. Nr. 972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare; Tematica: Capitolul VI: Atributiile organelor de conducere ale caselor de
asigurari; Capitolul VIII: Managementul raporturilor de munca si al rapoartelor de serviciu; Capitolul IX:
Incompatibilitati si conflicte de interese.

II. Serviciul Juridic, Contencios Administrativ, Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal,
Relatii Publice, Purtator de cuvant

1. Pentru postul Sef Serviciu IdPost 570537
Bibliografia/ Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata; Tematica; Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale; Titlul [[l—Autoritatile publice;

2. Titlul I si II ale partii a IV-a din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare; Tematica: Titlul I - Dispozitii generale; Titlul II- Statutul functionarilor publici:
Cap.I - Dispozitii generale, Cap. II- Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici,
Cap.V Sectiunea 1- Drepturile functionarilor publici; Sectiunea a 2-a Indatoririle functionarilor publici,
Cap.VI - Cariera functionarilor publici, Cap. IX- Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de
serviciu.

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; Tematica: Sectiunea I- Egalitatea in activitatea economica si in
materie de angajare si profesie;

4. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare; Tematica: Cap. IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in
ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; Tematica: Titlul VIII- Asigurari sociale de sanatate; Persoane asigurate; Drepturile si
obligatiile asiguratilor; Categorii de persoane asigurate si categorii de persoane care beneficiaza de
asigurare, fara plata contributiei; Constituirea F.N.U.A.S.S.; Servicii medicale suportate din
F.N.U.A.S.S.; Servicii medicale care nu sunt suportate din F.N.U.A.S.S. Titlul [X- Cardul European si
Cardul national de asigurari sociale de sanatate.

6. Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Cap. I - Dispozitii generale; Cap. II - Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul
administrativ; Cap. III - procedura de executare;

7. Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare; Tematica: Integral;

8. Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public; Tematica: Cap.I Dispozitii
generale; Cap. I Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public; Cap. III Sanctiuni;
9. Ordin nr. 1012 din 10 decembrie 2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea
structurilor de control din cadrul sistemului de asigurdri sociale de sinitate, cu modificarile si
completarile ulterioare. Tematica: Anexa nr. 2 - Metodologie de stabilire §i recuperare a sumelor
ncasate necuvenit din Fondul national unic de asigurdri sociale de s#nitate de cétre furnizorii de servicii
medicale, medicamente si dispozitive medicale si furnizorii de servicii de ingrijiri medicale la domiciliu
si ingrijiri paliative la domiciliu.



111, Serviciul Buget, Financiar, Contabilitate
1. Pentru postul de consilier clasa I grad profesional superior IdPost 570541

Bibliografia/ Tematica:

1. Constitutia Roméniei, republicatd; Tematica: titlul II- Drepturile, libeitatile si indatoririle
fundamentale; ‘

2. Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completarile ulterioare; Tematica: Partea a-VI-a: Titlul II- Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare; Tematica: Sectiunea I- Egalitatea in activitatea
economica si in materie de angajare si profesie;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificérile i completarile ulterioare; Tematica: Capitolul IV — Egalitatea de sanse si de tratamentintre
femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei

5. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare; Tematica: Capitolul III — Servicii medicale suportate din Fondul National Unic de Asigurari
de Sanatate;

6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica:
Principii, reguli si responsabilitati; Competente si responsabilitati in procesul bugetar; Proceduri privind
elaborarea bugetelor; Executia bugetara; Finantele institutiilor publice;

7. Legea nr. 82/1991 Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Registrele de contabilitate; Situatii financiare; Contabilitatea Trezoreriei statului si a
institutiilor publice; Contraventii si infractiuni;

8. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale , cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica: Angajarea
cheltuielilor; Lichidarea cheltuielilor; Ordonantarea cheltuielilor; Plata cheltuielilor; Organizare, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

9. Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare. Tematica: Integral;

10. Decretul nr. 209 din 5 iulie 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor
socialiste. Tematica: Integral.

M. DOCUMENTE PREZENTATE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

in vederea participdrii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicirii anunfului pe
site-ul CAS Buziu si site-ul ANFP, respectiv in intervalul 20.01-08.02.2023 (inclusiv), candidatii
depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de Inscriere previzut in Anexa 1;

b) curriculum vitae, modelul european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest efectuarea unor
specializéri si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dup4 caz, in situatia in care diploma de absolvire
sau de licen{d a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificérile gi completdrile ulterioare (conditie pentru functiile de conducere);

f) certificat de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului European de Conturi,
conform art.19 lit. b2y din Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificirile
ulterioare (conditie pentru functia de conducere de Sef Serviciu Buget, Financiar,
Contabilitate);
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g) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
si ateste vechimea in muncd si specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

h) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al ¢andidatului;

i) cazierul judiciar;

) declara‘;ia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calititii de lucrétor al Securlta‘;u sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.g) se regéseste in Anexa 2.

Adeverintele care au un alt format dect cel prevdzut trebuie si cuprindd elementele similare celor
previzute in Anexa 2 si din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitiii, vechimea in muncd acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sdnitate contine, in clar, numdarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu
dizabilititi, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sindtate trebuie
insotitd de copia certificatlui de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd in copii legalizate sau inso];ite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit.i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfdsurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
In situatia in care cadidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii §i
procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere previzut in Anexa 1 se pune la dispozitie candidatilor de citre CAS
Buziu, din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia, in format deschis, editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicitatii concursului, la rubrica ,,Posturi vacante”, precum si la sediu, in locul special
amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de concurs,
in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii,
bibliografia, atributiile previizute in fisa postului, precum i alte date necesare desfisurdrii concursului se
pot obtine la sediul CAS Buziu, unde acestea vor fi afisate, in data de 20.01.2023, pe pagina de internet a
CAS Buzi#u, ww.casbz.ro, la rubrica “posturi vacante”, precum si la Serviciul Juridic, Contencios
Administrativ, Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal, Relatii Publice, Purtator de cuvant, telefon
0283/717834 - interior 120, persoane de contact: Vilculescu Florentina - Consilier superior, email:
resurseumane@casbz.ro.

Publicat astazi 20.01.2023

DIREGTOR GENERAL,
ONCEL BEIZA[ROXANA



